2

СООБЩЕНИЕ О РЕЗУЛЬТАТАХ КОНКУРСА 
(распоряжение Администрации муниципального образования «Город Майкоп от 30.09.2016 № 1915-р «О результатах конкурса по формированию резерва управленческих кадров в Администрации муниципального образования «Город Майкоп»)
1. Администрацией муниципального образования «Город Майкоп» 29.08.2016 года проведен конкурс по формированию и подготовке резерва управленческих кадров в муниципальном образовании «Город Майкоп» (далее – Конкурс) на замещение должности муниципальной службы главного специалиста отдела муниципальных социальных программ (старшая группа должностей).
На основании заявлений и представленных документов, к конкурсу допущено 7 кандидатов.

По результатам индивидуального собеседования, на основании представленных документов об образовании, стаже муниципальной службы, осуществлении трудовой деятельности и по результатам подсчета голосов членов Аттестационной (конкурсной) комиссии зачислены в резерв управленческих кадров Администрации муниципального образования «Город Майкоп» на должность главного специалиста отдела муниципальных социальных программ следующие кандидаты:

Тхакушинова Бэла Асланбиевна

Скворцова Ольга Вячеславовна

Гонажукова Елена Карповна

Синкин Алексей Юрьевич

Туов Руслан Мадинович.
Аттестационная (конкурсная) комиссия Администрации муниципального образования «Город Майкоп» выражает признательность всем кандидатам, принявшим участие в конкурсе.
____________________

